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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1. Область применения программы: 

Программа производственной  практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 15.02.05 

Техническая эксплуатация оборудования в торговле и общественном 

питании,  в части освоения квалификации: Техник-механик  и основных  

видов профессиональной деятельности (ВПД): Участие в организации 

производственной деятельности в рамках структурного подразделения. 

 

2. Цели и задачи производственной  практики. 

Формирование у обучающихся  профессиональных компетенций в 

условиях реального производства. 
 

3. Требования к результатам производственной практики. 
В результате прохождения производственной практики по ВПД 

Участие в организации производственной деятельности в рамках 

структурного подразделения, обучающийся должен освоить: 
 

ВПД Профессиональные компетенции 

Участие в организации 

производственной 

деятельности в рамках 

структурного 

подразделения 

ПК 4.1. Участвовать в планировании и организации работы 

структурного подразделения. 

ПК 4.2. Участвовать в руководстве работой структурного 

подразделения. 

ПК 4.3. Участвовать в анализе процесса и результатов 

деятельности подразделения.    

 

4. Формы контроля: 

Производственная  практика – дифференцированный зачет. 

 

5. Количество часов на освоение программы производственной 

практики: 

Всего  36 часов: 

в рамках освоения ПМ.04 Участие в организации производственной 

деятельности в рамках структурного подразделения. 
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II. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

ПМ.04 Участие в организации производственной деятельности в 

рамках структурного подразделения 

 

1. Результаты освоения программы производственной практики 

Результатом освоения программы производственной практики 

являются сформированные профессиональные компетенции 
 

Код Наименование профессиональной компетенции 

ПК 4.1. Участвовать в планировании и организации работы структурного 

подразделения. 

ПК 4.2. Участвовать в руководстве работой структурного подразделения.   

ПК 4.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности подразделения 
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2. Содержание производственной практики 

 

Производственная практика 

код ПК Наименование ПК Виды работ, 

обеспечивающих 

формирование ПК 

Объем 

часов 

Формат практики 

(рассредоточено/ 

концентрированно) с 

указанием базы практики 

Уровень 

освоения 

Показатели освоения ПК 

1 2 3 4 5 6 7 

ПК 4.1. Участвовать в 

планировании и 

организации работы 

структурного 

подразделения. 

Знакомство с Уставом 

предприятия, определение 

цели, задач и функций 

предприятия. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 

 

 

Изучение схемы 

организационной структуры 

предприятия. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Составление схемы 

управления структурным 

подразделением. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Изучение должностных 

инструкций работников 

предприятия. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Ознакомление с положением 

об учреждении (уставом), 

штатным расписанием. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Изучение Положения об 

оплате труда. 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Изучение Положения о 

структурном подразделении 

1 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 
 

 

Составление наряда на 

выполнение работ   

2 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 

 

 

Изучение производственной 

мощности и загрузки 

оборудования 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт участия в 

планировании и организации работы 

структурного подразделения 

 

ПК 4.2. 

Участвовать в 

руководстве работой 

структурного 

подразделения.   

Изучение форм проведения 

деловых переговоров с 

руководством 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь определять формы проведения деловых 

переговоров с руководством.  
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Изучение приемов делового 

и управленческого общения 

в профессиональной 

деятельности. 

2 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь применять приемы делового и 

управленческого общения в профессиональной 

деятельности.  

 

 

Составление списка 

мероприятий по повышению 

мотивации труда работников 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь составлять список мероприятий по 

повышению мотивации труда работников. 

 

 

Составление списка 

мероприятий по 

профилактике стрессов и 

конфликтов в подразделении 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь составлять список мероприятий по 

профилактике стрессов и конфликтов в 

подразделении. 

 

 

Изучение организации 

рабочего места (планировка, 

оснащение, обслуживание) 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь принимать и реализовывать 

управленческие решения.  

ПК 4.3. Участвовать в 

анализе процесса и 

результатов 

деятельности 

подразделения 

Проанализировать 

деятельность предприятия на 

основе методов 

экономического анализа. 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт анализа процесса и 

результатов деятельности подразделения 

 

 

Расчет показателей, 

характеризующих 

эффективность организации 

основного и 

вспомогательного 

оборудования  

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Уметь рассчитывать показатели, 

характеризующие эффективность организации 

основного и вспомогательного оборудования 

 

 

Сделать выводы об 

эффективности 

производственно-

хозяйственной  и 

финансовой деятельности 

структурного подразделения. 

3 Концентрированно, 

предприятия торговли и 

общественного питания  

3 Иметь практический опыт делать выводы 

производственно-хозяйственной  и финансовой 

деятельности структурного подразделения. 

  Дифференцированный зачет  1    

  Итого 36     
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III. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Реализация  программы производственной практики  по  

профессиональному  модулю  ПМ.04 Участие в организации 

производственной деятельности в рамках  структурного подразделения 

требует  наличия  мест, доступом в Интернет, и необходимыми комплектами 

документации.  

Каждый студент должен иметь:  

 задание по видам выполняемых работ в зависимости от места 

прохождения практики;  

 дневник и отчет по практике;  

 программу практики;  

 аттестационный лист по производственной практике;  

 план-график  консультаций  и  контроля  за  выполнением  студентами  

программы производственной практики. 
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